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% LA VILLE DE TARNOS (13 234 habitants — Sud Landes / proximité Bayonne)

RECRUTE POUR LA DIRECTION
DE AMENAGEMENT ET DU PATRIMOINE

1 TECHNICIEN ENVIRONNEMENT

Temps complet 35h00
Poste a pourvoir a compter du
Catégorie B ou C+ filiere technique
Par voie statutaire, détachement ou contractuelle

La Ville de Tarnos, en forte expansion, est riche d'un patrimoine naturel qui comprend notamment
5 kilométres de littoral, plusieurs étangs situés sur I'ancien tracé du fleuve Adour et un secteur des
Barthes de 1'Adour. Le territoire communal s'étend sur 2.700 hectares dont 75% de la superficie est
constitué de zones naturelles ou agricoles.

Placé-e sous l'autorité de La Directrice de I'Aménagement et du Patrimoine, et en complémentarité
avec l'autre technicien du service, vous serez chargé de la conduite de dossiers permettant de
matérialiser la politique des élus dans les domaines de I’environnement et de la gestion des risques.

Missions : elles s’organisent autour de plusieurs volets

v Yolet risques
Assurer le suivi du plan communal de sauvegarde (DICRIM, exercices de sécurité civile, gestion de
crise, etc.)
Assurer la gestion et le suivi des alertes, préfectorales notamment
Contribuer a la diffusion du plan de prévention des risques technologiques
Suivre le plan de prévention des risques d’inondation sous I’angle de la sécurité, des secours et de
la prévention
Participer a la mise en ceuvre et au suivi des plans de secours (PPI, PSS, Plan Polmar, etc.)
Assurer la gestion du risque sanitaire (lutte contre les nuisibles, grippe aviaire, chenilles
processionnaires etc.)
Gérer les problématiques liées aux glissements de terrain
Participer a la mise en ceuvre et au suivi de la défense incendie communale
Conseiller le représentant de la commune au sein de I’ASA DFCI, assistance technique et
administrative si nécessaire
Participer a 1’¢laboration du PLU1 du Seignanx pour le volet risque notamment

v Yolet pollution/déchets
Réaliser et suivre le plan déchets
Organiser les collectes spécifiques sur les différents sites communaux
Sensibiliser au tri des déchets, optimiser la gestion de nos déchets par filiere, suivre les redevances
SITCOM
Favoriser et faciliter les initiatives citoyennes
Lutter contre les décharges sauvages et s’assurer, le cas échéant, la remise en état des sites
Assurer la gestion de la problématique remblais hors zone humide en lien avec le service urbanisme




v Volet patrimoine arboré
Mettre en place un plan de gestion des foréts et bois communaux, en assurer le suivi
Suivre 1’¢élaboration du PLUi du Seignanx sur le volet arbres remarquables. Mettre a jour le
recensement de notre patrimoine arboré¢ remarquable
Mettre en place les outils et procédures permettant d’appliquer et de faire appliquer les Obligations
Légales de Débroussaillement sur la commune

v Volet biodiversité/agriculture/chasse-péche
Mettre en place des actions en faveur de la biodiversité urbaine, en assurer le suivi et le bilan
Mettre en place les travaux de lutte contre les especes invasives végétales et animales (jussie,
cortaderia...)
Suivre les dossiers en lien avec 1’agriculture et participer en collaboration avec le CBE, au projet
d’évolution du site Lacoste : étre le référent et le coordinateur pour la commune
Mettre en place sur le site Lacoste un projet d’écopaturage, en assurer le suivi
Suivre les dossiers et autorisations en lien avec la chasse et la péche

v Coordination de la saison estivale
Participer a la gestion de la fréquentation en collaboration avec les différents services (nettoyage
des plages, signalétiques (exemple : Handiplage), suivre les interventions sur les zones d’accueil du
public et suivi des cabanes sauvages, organiser les réunions de début et fin de saison...
Organiser les secours et la surveillance (actes réglementaires, suivi du matériel de secours, etc.)
Collaborer avec le Syndicat Mixte de Gestion des Baignades Landaises en tant que Référent qualité
des eaux
Participer a la mise en ceuvre d’AOT avec la Région
Collaborer a I’¢laboration du Plan Plage et au dossier de voie de contournement du port

v Volet eaux pluviales

Suivre et mettre en ceuvre des actions régie, sydec et entreprises sur le réseau en bindme avec
’autre technicien

Copiloter les situations d’urgence

Contrdler le respect des prescriptions liées aux autorisations d’urbanisme en collaboration avec
’autre technicien du service

Participer en renfort du technicien référent pluvial, a toutes les actions sur cette thématique

Vous serez chargé-e des missions suivantes :

* Accueillir, informer et sensibiliser le public. Répondre aux administrés et, le cas échéant,
intervenir sur le terrain

* Assurer une veille juridique et réglementaire sur les domaines du service

* Représenter la commune au sein des instances institutionnelles, liens avec les autres
collectivités et les différents partenaires

* Rédiger des délibérations, des mémos a l'attention de la direction, des avis sur des dossiers
techniques, des arrétés...

*  Assurer le suivi administratif et budgétaire du service

*  Suivre les éventuels contentieux et dossiers d’assurance liés au domaine du poste

* Prendre le relais sur les dossiers de l'autre technicien du service environnement en cas
d'absence de ce dernier

Qualités requises :
«  Avoir le sens des relations humaines et de la communication, des relations avec le public

- Etre autonome, dynamique et disponible

« Avoir Desprit d'initiative et de synthese

- Etre apte a la conduite de projet

«  Avoir des notions de financement des actions

«  Maitriser les regles de base du fonctionnement budgétaire



+  Avoir une connaissance des régles d’urbanisme et des marchés publics

«  Savoir travailler en équipe projet regroupant des personnes d'autres horizons (méthodologie de
projet)

+  Savoir rendre compte a la hiérarchie

«  Savoir conduire une réunion, savoir produire des compte-rendus, des mémos,

«  Savoir rédiger des délibérations et des arrétés

+  Avoir une bonne maitrise de 1'outil informatique et de la cartographie

- avoir la capacité a mener des actions de communication

« Avoir la capacité¢ de synthétiser et d’expertiser des études d’impact liées a des autorisations
d’urbanisme ou a des autorisations d’exploiter

PROFIL DEMANDE:

De formation supérieure (Bac+ 2 et plus) dans le domaine de I'environnement, de 1'eau, de
I'aménagement et des espaces naturels, vous justifiez de connaissances réglementaires,
internationales, européennes et nationales en matiere d'environnement et de polices administratives
générales et spéciales. Vous avez une bonne connaissance du droit de I'environnement, de la
sécurité intérieure, de I’écologie, des especes, des écosystemes, de la gestion des pollutions et des
nuisances.

Vous étes titulaire du permis B exigé

REMUNERATION

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + complément de rémunération
Participation mutuelle santé (contrat labellisé) et prévoyance (contrat groupe)
Participation abonnement transport et forfait mobilité.

CANDIDATURE :
Pour postuler en ligne : http://www.ville-tarnos.fr/ rubrique « Ma Mairie » - Emploi et Stages
=  MODE DE CANDIDATURE A PRIVILEGIER

Ou adresser une lettre de motivation et CV a

Monsieur le Maire - Service des Ressources Humaines
Hétel de Ville 14 Boulevard Jacques Duclos - 40220 TARNOS

DATE DE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 15 MARS 2024


http://www.ville-tarnos.fr/

